AGJENCIA KOSOVARE E PRIVATIZIMIT
KOSOVSKA AGENCIJA ZA PRIVATIZACIJU
PRIVATISATION AGENCY OF KOSOVO

Duke u bazuar né nenin 15, pika 2.1 dhe 2.18 té ligjit nr. 04/L-034 pér Agjenciné Kosovare té Privatizimit,
me ndryshime, Bordi i Drejtoréve té Agjencisé Kosovare té Privatizimit, miraton kété:

Rregullore mbi ruajtjen e integritetit té AKP-sé

Neni 1
Qéllimi

Qéllimi i miratimit té késaj rregullore éshté pércaktimi i funksioneve dhe kompetencés sé ZSP-sé dhe
procedurave pér tu zbatuar nga zyrtarét e AKP-sé dhe ZSP-sé né ushtrimin e funksioneve sipas késaj
rregullore.

Neni 2
Pérkufizimet

Pér géllime té késaj rregullore, termat e mposhtém kané kéto kuptime:
AKP - nénkupton Agjencia Kosovare e Privatizimit.

Zyrtari pér Standarde Profesionale (ZSP) - zyrtari i AKP-sé pérgjegjés pér realizimin e funksioneve té
pércaktuara né kété rregullore.

Konflikt interesi - &shté gjendja e mospajtimit ndérmjet detyrés publike dhe interesave private té
zyrtarit, kur ai ka interesa private té drejtpérdrejta ose té térthorta, personale ose pasurore, té cilat
ndikojné, mund té ndikojné ose duket sikur ndikojné né ligishméring, transparencén, objektivitetin dhe
paanésiné e tij gjaté ushtrimit té funksionit publik.

Ligj - nénkupton ligjin nr. 04/L-034 pér Agjenciné Kosovare té Privatizimit, me ndryshime.

Puné sekondare - nénkupton punén, angazhimin dhe aktivitetin qé zyrtari i AKP-sé e kryen me ose pa
pagesé, jashté punés sé tij né AKP.

Standardet profesionale - nénkupton pérmbushjen e detyrave zyrtare sipas kérkesave profesionale té
pércaktuara me kontraté té punés, dispozita ligjore, rregullore, udhézime e procedura tjera té

brendshme.

Zyrtar - nénkupton té gjithé té punésuarit né AKP.



Neni 3
Funksionet e KZSP

3.1.ZSP éshté pérgjegjés pér shqyrtimin e rasteve pérmes té cilave paragitet shgetésim rreth zbatimit
té detyrave sipas standardeve profesionale nga ana e zyrtaréve té AKP-s&.

3.2.7SP do té ndérmerr veprime adekuate gé& ndérlidhen me mbledhjen e té& dhé&nave dhe
dokumentacionit té nevojshem pér shqyrtimin e rasteve té dyshuara pér shkelje apo mos kryerje
té detyrave né kundérshtim me standarde profesionale, dyshimeve pér sjellje jo etike té& zyrtaréve
té AKP-s&, démtimit t& imazhit té institucionit, konfliktit té interesit, si dhe veprimet gé bien ndesh
me kodin e mirésjelljes té shérbimit civil.

3.3.Z5P nuk ka kompetencé dhe nuk do té ndérmerr kurrfaré veprimi né drejtim té shqyrtimit té ndonjé
¢éshtjeje pér té cilén dyshohet se pérfshin elemente té natyrés penale, pér té cilat ligji i
aplikueshém i mandaton garté mekanizmat dhe institucionet tjera funksionale né vend. Mbetet
obligim i secilit zyrtar qé rastet e tilla té dyshimit ti adresoj direkt né institucionet pérkatése
relevante.

3.4.Z25P nuk duhet té& nxjerr informacione lidhur me rastet té cilat jané duke u shqyrtuar.
Pérjashtimisht, ZSP e njofton pérgjithésisht Drejtorin Menaxhues mbi rrjedhén e shqyrtimit.

3.5. Né funksion té krijimit té besimit dhe kryerjes me profesionalizém té punéve, ZSP e njofton
Drejtorin Menaxhues pér konfliktin e interesit gé mund té kété né lidhje me subjektin i cili 8shté
objekt i shqyrtimit. Né kéto raste, Drejtori Menaxhues, me qéllim té sigurimit t& shqyrtimit té rastit
né ményré té pavarur dhe objektive, e zévendéson ZSP-né pér rastin konkret.

Neni 4
Respektimi i t& Drejtave dhe Lirive té Njeriut

Gjaté shqyrtimit té rasteve dhe komunikimit me zyrtaré dhe palé té treta, duhet respektuar té drejtat
dhe lirité themelore té qytetaréve té garantuara me kushtetuté dhe ligj. Imazhi dhe autoriteti i AKP-s&
duhet t€ mos démtohet nga veprimet apo mos veprimet e ZSP-sé.

Neni 5
Inicimi dhe administrimi i rasteve té dyshuara

5.1.Té gjithé zyrtarét e AKP-sé jané té detyruar qé té raportojné ¢do rast té dyshimit sipas nenit 3 té
késaj rregullore sa mé shpejté té jeté e mundur te ZSP.

5.2.Cdo rast i dyshuar ndaj zyrtarit t& AKP-sé dorézohet te ZSP pérmes evidentimit n& formularin

5.3.Cdo informaté apo dokument gé ofrohet nga personat qé e paragesin rastin duhet té mbetet
konfidenciale, pérfshiré kétu anonimitetin e ploté t& personave qé déshirojné té mbesin anonim
duke u bazuar né legjislacionin gé e rregullon kété ¢éshtje.
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5.4.Té gjithé zyrtarét e AKP-sé kérkohet té respektojné natyrén konfidenciale t& punés sé ZSP-sé dhe té
shpalosin né kohén e duhur dhe pa vonesa té gjitha té dhénat dhe dokumentacionin e nevojshém
pér punén e ZSP-s&, pérfshiré kétu kérkesat e ZSP-sé pér mbarévajtje procedurale té shqyrtimit te
rasteve.

Neni 6
Shqyrtimi i rasteve té dyshuara pér shkelje administrative

6.1.Pér shqyrtim té rasteve té dyshuara sipas nenit 3.1, ZSP ka autorizim gé te ndérmerr veprimet né
vijim:

i. intervistoj zyrtarin e dyshuar;

ii. intervistoj déshmitarét;

iii. ekzaminoj dosjet, dhe

iv. siguroj informata nga palét e treta.

6.2.Pasi gé konsideron se jané mbledhur fakte té mjaftueshme lidhur me rastin dhe se nuk ka nevojé
pér informacione dhe prova shtesé, ZSP-ja pérpilon raportin me shkrim lidhur me rastin. Raporti, s&
bashku me provat e administruara gjaté shqyrtimit te rastit, do t'i pércillet Drejtorit Menaxhues dhe
sipas udhé&zimit té tij edhe te dy Zévendés Drejtorét Menaxhues té& AKP-sé.

6.3 Né rastet kur raporti i SZP-sé konstaton shkelje, mbikéqyrési i drejtpérdrejté i zyrtarit shkeljet e té
cilit jané konstatuar njoftohet nga ZSP-ja pérkitazi me kéto konstatime bashké me udhézimin pér
pércjellje té rastit né komision disiplinor. Né rastet kur ZSP konstaton shkelje té natyrés mé té
lehté, ZSP mund ti rekomandoj mbikqyrésit té drejtépérdrejté té zyrtarit apo Drejtorit Menaxhues
shqiptimin e masave diciplinore konform rregullativés pérkatése né zbatim.

6.4 NE rastet kur nga raporti i shqyrtimit tw rasteve, paragitet dyshim pér ndonjé element eventual
penal té pérfshiré, institucioni do té adresoj te organet relevante kérkesé pér hetimin e rastit.

Neni 7
Pérmbajtja dhe pérshkrimi i raportit shqyrtues

7.1 Pér secilin rast té shqyrtuar, ZSP-ja do té pérgatisé raport me shkrim.

7.2 Raporti duhet te pérmbaj té dhénat e poshtéshénuara:

i. Té dhénat mbi zyrtarin lidhur me té cilin &shté shqyrtuar rasti;

ii. Té dhéna mbi shkakun e shqyrtimit té rastit;

iii. Té dhéna mbi veprimet e ndérmarra lidhur me shqyrtimin e rastit;
iv. Té gjeturat dhe rekomandimet.

7.3 Dosja e raportit/rastit duhet:

i. té pérmbajé té gjitha shénimet dhe evidencat e mbledhura gjaté shqyrtimit, pérfshiré
indeksin e pérmbajtjes;

ii. t&é mbetet konfidenciale dhe e njejta nuk mund té shpaloset, me pérjashtim té rasteve
kur dosja kérkohet nga gjykata apo policia pér hetime sipas ligjeve né fuqi.
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7.4 Dosja duhet ruajtur nga ZSP pér kohén e paraparé pér ndonjé ankesé plus dy vite shtesé.

Neni 8
Zhvillimi i intervistave

8.1 NE& pajtim me nenin 6, paragrafi 6.1, i dhe ii té késaj rregullore, intervistimi i zyrtarit t& dyshuar pér
shkelje, déshmitarit apo palés sé treté duhet té zhvillohet né pajtim me pikat si né vijim:

i. Deklarata nuk mund t& merret nén ndikimin e ¢farédo lloj presioni;

ii. Deklarata merret né gjuh&n amtare té personit qé intervistohet;

iii. Deklarata jepet gojarisht, regjistrohet me audio incizim, dhe me shkrim né formularin
standard té intervistimit (Formulari nr. 2);

iv. Deklarata duhet t&é nénshkruhet nga ZSP dhe zyrtari i intervistuar. Nése i intervistuari
refuzon ta nénshkruaj deklaratén, né formularin e intervistimit duhet t& shénohet
refuzimi dhe arsyeja se pse refuzon ta nénshkruaj deklaratén;

v. Zyrtarit gé intervistohet duhet ti jepet kohé e mjaftueshme pér dhénie té deklaratés;

vi. Intervistimi apo dégjimi i personit do tw behét né zyrat e AKP-sé.

8.2 Deklaratat nga intervistimit e pérmendura né paragrafin 9.1 té kétij neni jané konfidenciale,
mbeten te ZSP dhe nuk mund té shpalosen tek asnjé person.

Neni 9
Administrimi dhe shqyrtimi i provave

10.1 Me qgéllim té€ shqyrtimit té rasteve tw inicuara, ZSP kérkon, pranon dhe shqyrton té dhénat dhe
dokumentacionin e caktuar. Shqyrtimi i provave aty ku ekziston mundésia do té béhet nga ZSP
ndérsa sipas nevojés mund té kérkohet asistenca profesionale dhe teknike nga ana zyrtaréve apo
personave tjeré.

10.2 T gjitha provat e siguruara gjaté shqyrtimit jané konfidenciale dhe &shté pérgjegjési e ZSP-sé qé t'i
ruaj kéto dhe té mbaj evidencén sikurse pérshkruhet né nenin 7 té késaj rregullore.

Neni 10
Procedura e autorizimit pér puné sekondare jashté AKP-sé

10.1. Me puné sekondare té zyrtarit nénkuptohet ¢do lloj angazhimi i rregullt apo kohépaskohshém i
zyrtarit jashté AKP-s€, me ose pa pagesé, i cili angazhim nuk duhet ta pengoj kryerjen e detyrés sé
tij zyrtare apo cenoj né ¢farédo ményre realizimin e objektivave té institucionit.

10.2 Angazhimi i zyrtarit né kuadér té veprimtarive sindikale, mésimdhénése, hulumtuese, trajnuese,
sportive jané té lejueshme kur ato nuk pengojné né kryerjen e detyrave dhe nuk bien ndesh me
natyrén e punés sé zyrtaréve pérkatés.

10.3 Cdo zyrtar para se té filloj ushtrimin e ¢farédo veprimtarie jashté AKP-sé duhet té parages kérkesé
me shkrim te ZSP-ja pér shqyrtimin e pajtueshmérisé té natyrés sé punés sekondare qé planifikon
ta ushtroj, dhe orarit gjaté té cilit planifikon ta ushtroj me punén e tij né AKP. Kérkesés duhet t'ia
bashkéngjes pérshkrimin e detyrave té punés sekondare, llojin e biznesit t&
punédhénésit/subjektit né té cilin synon té zhvilloj até puné, emrin e punédhénésit dhe orarin
gjaté té cilit synon té angazhohet né punén sekondare. Kérkesés né fjalé duhet t'ia bashkéngjes
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10.4

10.5

10.6

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

konfirmimin e mbikqyrésit té drejtpérdrejté se angazhimi i tij né puné sekondare né orarin
pérkatés nuk do ta pengoj arritjen e objektivave té njésisé /departamentit pérkatés. Formulari i
kérkesés pér punésim sekondar i bashkéngjitet késaj rregullore (Formularinr. 3).

ZSP pas shqyrtimit té kérkesés pér punésim sekondar té zyrtarit pérkatés, i rekomandon Drejtorit
Menaxhues miratimin ose jo té tw punés sekondare jashté AKP-s&, i cili miratim ose jo, éshté
pérfundimtar pér kérkesén konkrete, dhe duhet té jeté né formé té shkruar.

Aprovimi pér puné sekondare, nuk do té jepet pér kéto veprimtari :

i. Kontabilist, auditor ose financier, puna e té ciléve né ményré direkte apo indirekte éshté
e lidhur me AKP-né dhe mandatin e saj;

ii. Ofruesishé&rbimeve té& ndryshme qé lidhen me AKP-né dhe mandatin e sajg;

iii. Késhilltar pér palét e interesit;

iv. Ekspert gjygésor pér ¢farédo ¢éshtje e cila ndérlidhet me AKP-né apo NSH-té&;

v. Cdo veprimtari tjetér ku ZSP-ja gjykon se zyrtari né fjalé mund té kété konflikt interesi si¢
mund té definohet nga praktikat e AKP-s&; se mund té keqpérdoré informacionin zyrtar
pér interesa private; se puna e tillé mund té ndikoj né paanshmériné e ushtrimit té
detyrés publik apo mund ta démtoj reputacionin e institucionit dhe démton realizimin e
aktiviteteve té parapara té institucionit.

Pérveg dispozitave té késaj rregullore, té& punésuarit e AKP-sé duhet gjithashtu té respektojné
dispozitat e ligjit mbi parandalimin e konfliktit té interesit né ushtrimin e funksionit publik si dhe
rregullativés tjetér ligjore gé mund té rregulloj ¢éshtje nga kjo fushé.

Neni 11
Konflikti i Interesave

Me marrjen e detyrés dhe gjaté ushtrimit té saj, ¢do zyrtar né AKP ka pér detyré té parandalojé
dhe té zgjidh veté né ményrén sa mé efektive té mundshme cdo situaté té konfliktit ndérmjet
interesave té tij publike dhe private. Informimi rreth situatave té mundshme té konfliktit té
interesit nga zyrtari fillimisht duhet té béhet te udhéheqési i drejtpérdrejté, né té cilin rast ZSP
vihet né dijeni pér kété njoftim apo drejtépérdrejté te Drejtori Menaxhues dhe ZSP-ja.

Cdo zyrtar i AKP-sé detyrohet gqé té béjé veté-deklarim paraprak me shkrim, rast pér rast, té
ekzistencés sé interesave té tij private, & mund té b&hen shkak pér lindjen e njé konflikti interesi
né raport me detyrén e tij zyrtare. Deklarimi rast pér rast i interesave private nga zyrtarét do té
béhet ¢do heré kur kjo kérkohet nga mbikqyrési i drejtpérdrejté, Drejtori Menaxhues ose ZSP;

Cdo udhéheqés éshté i obliguar té ndérmerr té gjitha masat e nevojshme pér té parandaluar dhe
zgjidhur rastet e konfliktit té interesit gé mund té paraqiten lidhur me zyrtarét qé i ka nén
mbikéqyrje. Té gjithé zyrtarét e AKP-sé obligohen té largojné veten nga aktiviteti i punés, né té
gjitha situatat ku dyshohet se zyrtari ka ose ka pasur lidhje interesi, pasurore ose personale jo
pasurore mé personin fizik ose juridik, pérderisa nuk trajtohet ai dyshim apo provohet ndryshe;

Cdo situaté e dyshuar pér, apo e konfliktit té interesit e pa raportuar, zyrtarét e AKP-sé do t'i vejé
para veprimeve disiplinore, nése ata kané gené né dijeni apo éshté dashur té jené né dijeni pér
ekzistimin e konflikt t& interesit. Cdo zyrtar i AKP-sé qé& &shté né dijeni pér njé situaté té konfliktit



té interesit dhe nuk e raporton situatén e tillé te ZSP-s& apo mbikqyrésit té tij, e do t'i nénshtrohet
masave disiplinore.

12.5. Z5P mund té filloj hetim kur dyshon se ekziston, ka ekzistuar apo éshté lejuar té ekzistoj situaté e
konfliktit té interesit. Pér mé tepér, sipas nevojés me kujdesin mé té& madh t& mundshém do ti
shqyrtoj situatat kur ka ekzistuar dhe vazhdon té ekzistoj konflikti i interesit nga e kaluara.

12.6. Raportimi i dyshimit pér/apo kérkesa pér sqarim pérkitazi me gjendjet e mundshme té konfliktit té
interesit béhet pérmes formularit qé i bashkangjitet késaj rregullore (Formulari nr. 4).

Neni 13
Deklarimi i dhuratave

13.1. Zyrtarét nuk mund té pranojné dhurata monetare dhe as dhurata apo favore tjera pér vete as pér
anétarét e familjes qé kané té béjné mé ushtrimin e detyrave zyrtare pérveg¢ dhuratave
protokollare ose té rastit né pajtim me dispozitat e legjislacionit pérkatés. Nése dhurata e rastit
nuk éshté e karakterit personal, ajo menjéheré béhet proné e institucionit.

13.2. Cdo dhuraté e pranuar nga zyrtari duhet té paragitet dhe té regjistrohet te ZSP pérmes formularit
qé i bashkangjitet késaj rregullore (Formulari nr. 5).

Neni 14
Veprimet parandaluese

14.1. Pérveg aktiviteteve tjera té pérshkruara né kété rregullore, ZSP-ja né koordinim me
menaxhmentin dhe departamentet apo njésité tjera t&é AKP-sé do té bgj identifikimin e nevojave
per trajnimin e zyrtaréve né ¢éshtjet nga fushéveprimi i standardeve profesionale sipas késaj
rregullore, me géllim té maksimizimit té pérpjekjeve pér parandalimin e sjielljeve joetike né
institucion dhe parandalimit té veprimeve korruptive dhe shkeljeve tjera té detyrave té punés.

14.2. Né ndérlidhje me paragrafin e mésipérm té kétij neni, ZSP do té bashképunoj ngushté me
Agjenciné Kundér Korrupsion, Institutin e Kosovés pér Administraté Publike dhe donatorét
ndérkombétar e vendoré me géllim té sigurimit té organizimit té aktiviteteve pérkatése edukativo —
trajnuese né drejtim té sigurimit dhe p&rmirésimit té integritetit t&é AKP-sé&.

Neni 15
Obligimi pér bashképunim me ZSP

15.1 Té gjithé zyrtarét e AKP-sé jané té obliguar gé té ofrojné asistencén dhe bashképunimin e tyre té
ploté dhe pa vonesa pér ZSP-né gjaté kryerjes sé aktiviteteve té cekura mé larté.

15.2 Cfarédo déshtimi né pérmbushjen e kétij obligimi konsiderohet si pengesé né pérmbushjen e
detyrave zyrtare dhe trajtohet konform procedurave disiplinore né fugi.

Neni 17
Nxjerrja e udh&zuesve dhe formularéve standard

Me géllim té zbatimit praktik té késaj rregullore , ZSP-ja mund té nxjerré udhézues dhe formular té tjeré
pérkatés pér zbatim té cilét do té jené té vlefshém pas miratimit té tyre nga Drejtori Menaxhues.
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Neni 18
Shfugizimi
Me hyrjen né fugi té késaj rregullore shfugizohet Rregullorja nr. 01/2012 pér Ruajtjen e Integritetit té
AKP-sé.

Neni 19
Hyrja né fugqi

Kjo rregullore hyn né fuqgi né ditén e miratimit nga Bordi i Drejtoréve té Agjencisé Kosovare té

Privatizimit.

Prishtiné, mé 30 Janar 2019

Skender Komoni

Zévendés Kryesues i Bordit té Drejtoréve

Agjencia Kosovare e Privatizimit



Formularinr. 1

KERKESE PER INICIMIN E RASTIT

A. ldentifikimi i problemit

Dyshim pér kryerje/ mos kryerje té Dyshim pér veprim jo etik té zyrtaréve,
detyrave, né kundérshtim me standarde gé bie ndesh me rregullat e mirésjelljes
profesionale dhe démton imazhin e institucionit
Dyshim pér konflikt interesi Tjera

B. Zyrtarét qé& dyshohet se jané té ndérlidhur mé ¢éshtjen

C. Pérshkrimi i ¢éshtjes dhe arsyet pér shqyrtimin e rastit

Iniciuesi i rastit:

1 Emri dhe mbiemri: Nénshkrimi:
2 Pozita né organizaté:
3 Data:
| Nr. Rastit
Prano rastin Prioriteti
Té dhéna /sgarime shtesé té nevojshme Normal
|| Rasti nuk mund té trajtohet nga KZSP Urgjent
|| Tjetér, specifiko

Data e pranimit: / / Nénshkrimi:




Formulari nr. 2

FORMA E INTERVISTIMIT

Vendi i marrjes sé deklaratés Data e intervistés:

Ora e fillimit té

Nr. i dosjes:

Deklaraté: Uné e kuptoj se jam i obliguar qé t'i jap saktésisht detajet e mia dhe mé sé miri g&@ mundem

Mbiemri:

Emri:

Data e lindjes:

Vendi i lindjes:

Pozita: Numri i telefonit zyrtar:
. - Numri i letérnjoftimit
Nr. i telefonit privat:
apo ID:
Adresa:
Gjinia: Mashkull: [] Femér: [

Deklarata nuk do té b&het nén kurrfaré presioni. Ju keni té drejté t& mos deklaroni asgjé. Cdo gjé qé deklaroni mund

té pérdoret si déshmi gjaté procedurave té métutjeshme brenda Agjencisé ?

Nénshkrimi i té intervistuarit

U lexua apo nuk u lexua né gjuhén amtare personit qé e jep deklaratén dhe u vértetua nga personi gé e jep

deklaraté:

Ulexua [] Nukulexua[ ]

Pérfundoi: Data & Koha

ZSP

Nénshkrimi i té intervistuarit




AGJENCIA KOSOVARE E PRIVATIZIMIT
KOSOVSKA AGENCIJA ZA PRIVATIZACIJU
PRIVATISATION AGENCY OF KOSOVO

APLIKACION | KERKESES PER ANGAZHIM-PUNESIM SEKONDAR

JASHTE AGJENCISE KOSOVARE TE PRIVATIZIMIT

Té dhénat mbi zyrtarin e AKP-sé i cili kérkon leje pér angazhim/punésim sekondar:

Emri dhe mbiemri i zyrtarit:

Numri i kartelés identifikuese né AKP:

Pozita aktuale né AKP:

Data e plotésimit té aplikacionit:

Informata lidhur me angazhimin/punésimin sekondar:

Emri i subjektit/institucionit né té cilin déshironi té zhvilloni
aktivitetin sekondar:

Numri fiskal i subjektit me té cilin ju déshironi té
angazhoheni né puné jashté AKP-sé:

Veprimtaria kryesore e subjektit/institucionit né té cilin
déshironi té zhvilloni aktivitetin sekondar:

Lidhja juaj e méhershme, eventuale, me subjektin qé doni té
lidhni kontraté pér puné sekondare:

Pérshkruani ményrén se si keni arritur té gjeni keté puné
sekondare:

Té dhéna pér subjektin/institucionin me té cilén déshironi té
lidhni kontraté pér aktivitet jashté AKP-sé (Nr. tel.; e-mail,
adresa, etj.):

A keni nénshkruar kontraté apo keni marré draft-kontraté
lidhur me punén tuaj jashté AKP-sé:

A keni pasur ndonjé miratim té mé&hershém nga AKP-ja pér
punésim sekondar, nése PO ju lutem jepni detaje:

Pérshkruani detyrat e punés lidhur me aktivitetin jashté AKP-
sé pér té cilin e parashtroni kété aplikacion:

Periudha e planifikuar e angazhimit né puné sekondare:

Jepni detaje mbi orarin e punés:

A keni kryer ndonjé aktivitet zyrtar né kété subjekt:

Po___Jo

Nése Po, jepni detaje:

* Nése rubrikat nuk mjaftojné bashkéngjit faqe shtesé

Faget tjera plotésohen dhe nénshkruhen nga niveli i kérkuar.

Nénshkrimi

Fage 1 prej 2



Analiza dhe komenti i Udh&heqésit/Mbikqyrésit té Njésisé dhe Drejtorit té Departamentit:

Shprehni géndrimin tuaj nése angazhimi i zyrtarit jashté institucionit, né orarin dhe sipas specifikave tjera té renditura mé
larté, do té ndikoj né realizimin e detyrave té tij/saj t& punés dhe rrjedhimisht né realizimin e objektivave té& njésisé dhe
departamentit tuaj:

I Udhéheqési/Mbikqyrési i Njésisé

il Drejtori i Departamentit

Emri dhe Mbiemri i udh&heqésit/mbikéqyrésit:
Data dhe nénshkrimi i mbikéqyrésit:

Emri dhe Mbiemri i Drejtorit té Departamentit :
Data dhe nénshkrimi i Drejtorit té Departamentit:

Analiza dhe vlerésimi nga ZSP: :

Pérkitazi me aplikacionin, vlierésohet dhe konstatohet si vijon:

Emri dhe Mbiemri i ZSP:

Data dhe nénshkrimi i ZSP:

O Kérkesa aprovohet
O Kérkesa refuzohet .
D Kérkesa kthehet pér shqyrtim dhe plotésim té métejmé me <

té dhéna apo dokumentacion shtesé (shih Komentet né \ Drejtor Menaxhues
kolonén vijuese) / Agjencia Kosovare e Privatizimit
‘Data:

Komente:

Faqe 2 prej 2
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Formularinr. 4

DEKLARATA MBI GJENDJEN E KONFLIKTIT TE INTERESIT

A Té plotésohet nga zyrtari

Deklarata plotésohet sipas:

Veté deklarimit (vullnetar)

Kérkesés sé Drejtorit Menaxhues ose ZSP

Tjetér,
(Uné deklaroj se té dhénat e poshtéshénuara jané té plota dhe té sakta)

Zyrtari gé jep deklaratén:

(emri dhe mbiemri)

Pozita/ funksioni né organizaté:

Emri i personit me té cilin lind gjendja e
konfliktit té interesit:

Lidhja (marrédhénia) mé personin e
pérmendur:

Pérshkimi i shkurtéri gjendjes :

Data: / i, Nénshkrimi:

B. Té plotésohet ngamblkeqyrem e

Zyrtari ge ka jep deklaratén udhézohet gé te vazhdoj mé kryerjen e
(emri dhe mbiemri)
e detyrave zyrtare sipas gjendjes sé pérmendur mé sipér.

Emri dhe mbiemri i mbikéqyrésit:

Pozita/ funksioni né organizaté:

Data: / Nénshkrimi:

.



AGJENCIA KOSOVARE E PRIVATIZIMIT

KOSOVSKA AGENCIJA ZA PRIVATIZACIJU
PRIVATISATION AGENCY OF KOSOVO

Formularinr.5

FORMULARI | DEKLARIMIT TE DHURATAVE

Nr. i dhuratés sé pranuar:

Institucioni:

Emri i pranuesit:

Funksioni:

Té dhénat e dhénésit té dhuratés:

(Emri, mbiemri dhe funksioni i dhénésit té dhuratés)

Lloj i dhuratés: Formale (protokollare) E rastit

Pérshkrimi i dhuratés: |

Vlera e dhuratés: | £

Arsyeja e dhénies sé dhuratés:

Vlera e pérbashkét e dhuratave té pranuara nga i njéjti person brenda vitit kalendarik:

Daté: Nénshkrimi i Zyrtarit:

Evidentoi:

Emri & Mbiemri:

Daté: Nénshkrimi dhe Vula:




